Managementbefragung

Wissen lhre  Geschaftsleitungsmitglieder,  was lhr  Betrieb an
gesundheitsforderlichen MaRnahmen bereits unternimmt?

Die Befragung dient zur

v' Standortbestimmung und Selbsteinschdatzung des Unternehmens aus
Sicht des Managements.

Dabei soll im Sinn einer Checkliste aufgezeigt werden,

v' welche Aspekte ein gesundheitsforderliches Personalmanagement und

v’ eine mitarbeiterorientierte Arbeitsorganisation und
Unternehmenskultur abdecken kénnte und

v' was Sie schon alles tun.
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